EDREMIT BELEDIYE BASKANLIGI
GOREVDE YUKSELME SINAV DUYURUSU

Belediye ve Bagli Kuruluslari {le Mahalli idare Birlikleri Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik hiikiimleri uyarinca, Edremit Belediye Basgkanliginda memur
statiisiinde gorev yapan personellere, Bagkanligimizda miinhal bulunan asagida belirtilen unvanlar i¢in
gorevde ylikselme ve unvan degisikligi sinavi agilmasi uygun goriilmiistiir.

[lan edilecek kadrolar icin aranan nitelikleri tasiyan personel bagvuru sartlarmi tasidigi farkli unvanl
kadrolardan sadece biri i¢in duyuruda belirtilen sekilde bagvuruda bulunabilir.

Miiracaat edeceklerin en ge¢ 01 Subat 2026 tarihine kadar insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiine
bagvurduklar1 kadronun unvanini belirtir sekildeki dilek¢e ve diplomasi (mezuniyet belgesi) ile sahsen
bagvurmalar1 gerekmektedir.

Gorevde yiikselme suretiyle atanacaklarda aranacak genel sartlar

MADDE 6 — (1) Gorevde yiikselme suretiyle atanacaklarda; a) Gorevde yiikselme

sinavinda basarili olmak,

b) 657 sayili Kanunun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen sartlar1 tasimak.

¢) Bu Yonetmelik kapsamindaki kadrolara atanabilmek i¢in son miiracaat tarihi itibariyla en

az bir y1l siireyle atamanin yapilacag yerel yonetimde calismis olmak, genel sartlar1 aranir. Ancak,
ilan edilen kadro i¢in yerel yonetimde bir yil ¢alisma sartini tasiyan personel bulunmamasi
durumunda, s6z konusu kadro i¢in yapilacak bagvuruda bu sart aranmaz.

Gorevde Yikselme Sinavina tabi kadrolar:

Simifi Unvani Adedi Derece
GIH Miidiir 4 1
GIH Sef 3 7
GIH Sef 1 2

Miidiirliik i¢in bagvuru satlarr ;

1) Fakiilte veya en az dort yillik yiiksekokul mezunu olmak,

2 Son miiracaat tarihi itibartyla, koruma ve giivenlik gorevlisi amiri, sef, koruma ve giivenlik sefi,

bando sefi, hukuk miisaviri, ¢6zlimleyici, uzman, sivil savunma uzmani, ayniyat saymani,

muhasebeci, kontrol memuru ile egitmen kadrolarinda veya en az onlisans diizeyinde 0grenim

gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda ayr1 ayr1 veya toplam en az iki yil ya da 5 inci

maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendinde sayilan gorevlerde veya

ortadgrenim diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda ayr1 ayr1 veya toplam

en az alt1 yil caligmis olmak,

3) 1 inciicin toplamda en az 10 y1l hizmet siiresi bulunmak,

4) 657 sayih Kanunun 45 inci maddesine gore 5-15 derece araliginda gérev yapan bir personel en fazla 3
iist dereceye atanabilir, 76 nc1 maddesine gore kazanilmis hak aylik derecesinin en fazla 3 alt
derecesindeki bir kadroya atanabilir.



EDREMIT BELEDIYE BASKANLIGI
GOREVDE YUKSELME SINAV DUYURUSU

5) Belediye Ve Bagli Kuruluslar1 Ile Mahalli Idare Birlikleri Personelinin Gérevde Yiikselme Ve
Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmeliginde belirtilen sartlari tagimak.

Sef kadrosu igin;

1) En az iki yillik yiiksekokul mezunu olmak,

2) (Degisik:RG-22/3/2024-32497) Son miiracaat tarihi itibartyla 5 inci maddenin birinci
fikrasinin (d) bendinin (1) numarali alt bendinde sayilan gorevler ile miithendis hari¢ en az
Onlisans diizeyinde 68renim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda ayr1 ayr1 veya
toplam en az iki yil; aym1 bendin (2) numarali alt bendinde sayilan gorevlerde veya
ortadgrenim diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda ayr1 ayr1 veya
toplam en az dort yil ¢calismis olmak,

3) 657 sayili Kanunun 45 inci maddesine gore 5-15 derece araliginda gorev yapan bir personel en fazla
3 lst dereceye atanabilir, 76 nc1 maddesine gore kazanilmis hak aylik derecesinin en fazla 3 alt
derecesindeki bir kadroya atanabilir.

5) Belediye Ve Bagl Kuruluslari Ile Mahalli idare Birlikleri Personelinin Gorevde Yiikselme ve

Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmeliginde belirtilen sartlar tagimak.

DIGER ACIKLAMALAR

1. Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri personelinin gérevde yiikselme ve unvan
degisikligi sinavi Anadolu Universitesi tarafindan gerceklestirilecektir.

2. Smav Hazirhigt:

a)

b)

d)

Anadolu Universitesine kayitlar 22 Mayis 2026 - 05 Haziran 2026 tarihleri arasinda internet
iizerinden gerceklestirilecektir.

Adaylar, smav  bagvurularim  Anadolu  Universitesinin = Aday Islemleri  Sistemi
(sinavbasvuru.anadolu.edu.tr) adresi iizerinden, sinav takviminde belirtilen siire igerisinde
yapacaklardir. Bagvuru siiresi dolduktan sonra adaylar, kisisel bilgiler, sinav merkezi tercihi,
sinav i¢in ylikledigi vesikalik fotografi vb. konularda degisiklik yapamayacaktir. Adaylar sinav
bagvurusu esnasinda, bagvuru iglemine yonelik olusabilecek teknik sorunlarla ilgili olarak
sinavdestek(@anadolu.edu.tr e-posta adresinden ve 0 222 335 05 80 / 22 86 no’lu telefon
numarasindan Anadolu Universitesi ile iletisime gegebileceklerdir.

Stirekli/gecici engelli veya saglik sorunu olan adaylar, sinav bagvurularin1 tamamladiktan sonra
okuyucu/isaretleyici destegi, ayri sinav salonu, 6zel arag/gere¢ kullanma vb. taleplerini iletmek
amaciyla, Saglik Durumu/ Engel Bilgi Formunu (EK-1) doldurup 1slak imzali sekilde, tiniversite
veya devlet hastanesinden alacaklar1 (adayin engel/saglik durumunu, kullanmasi gereken 6zel
arag/gereci vb. agikca belirten) saglik raporunun onayl bir 6rnegi ve yazacaklar dilekgeleriyle
birlikte smav basvuru siiresi iginde, s6z konusu formun iizerinde belirtilen Anadolu
Universitesinin adresine ulagtiracaklardir. Belirtilen adrese herhangi bir sebeple zamaninda
ulasmayan evrak Anadolu Universitesi tarafindan dikkate alinmayacaktir. S6z konusu adaylar,
Anadolu Universitesi yetkililerince yapilan degerlendirme neticesinde uygun goriilen sekilde
smava aliacaklardir.

Anadolu Universitesi tarafindan verilen sinav hazirlik, smavin gergeklestirilmesi ve
degerlendirilmesi hizmeti karsiliginda her aday, KDV dahil 1.950,00 (bindokuzyiizelli) TL
ddeyecektir. Odeme islemi, sinav basvurusu esnasinda Anadolu Universitesi'nin Aday Islemleri
Sistemi iizerinden kredi/banka karti ile gerceklestirilecektir. Bagka kanallardan 6deme kabul



EDREMIT BELEDIYE BASKANLIGI
GOREVDE YUKSELME SINAV DUYURUSU

edilmeyecektir. Sinav bagvurusundan vazgegen, sinava girmeyen veya ¢ikarilan, siavda
basarisiz olan veya sinavi gegersiz sayilan, iicret gerektirmeyen bir islem i¢in {icret yatiran veya
ayni islem i¢in birden fazla 6deme yapmis olan adaylarin ddedikleri licretler iade edilmeyecektir.

Ucretlerin dogru yatirilmasinin sorumlulugu adaylara aittir.

3. Smavin Uygulanmasi:

a)

b)

c)

b)

Sinav, 04 Temmuz 2026 Pazar giinii saat 10.00'da tek oturum halinde 7 il (Adana, Ankara,
Diyarbakir, Erzurum, istanbul, Izmir, Trabzon) merkezinde gerceklestirilecektir.

Sinavda her aday 3 (ii¢) testten sorumlu olacak, test basina 20 soru sorulacak ve 30 dakika sinav
siiresi verilecektir.

Adaylar sinava girebilmek i¢in Sinava Giris Belgesi ile Fotografli ve Onayli Kimlik Belgesi
(fotografli, soguk damgali ve T.C. kimlik numarali niifus ciizdani/Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik
karti/Kuzey Kibris Tiitk Cumhuriyeti kimlik karti, T.C. kimlik numarali siiriicii belgesi, siiresi
gecerli pasaport, Tiirk vatandagligindan izinle ayrilanlar ve bunlarin kanuni mirasc¢ilarina ait
Mavi Kart, Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii tarafindan verilen fotografli, imzali,
mihiirlii ve siiresi gecerli Gegici Kimlik Belgesi bu amagla kullanilabilir.) ibraz etmek
zorundadirlar. Bunlarin disindaki belgeler (T.C. kimlik numarasiz siiriicli belgesi, diger mesleki
kimlik kartlar1 vb.) smava giris icin gecerli kimlik belgesi olarak kabul edilmeyecektir. Belge
kontrolleri ilgili sinav gorevlilerince yapilacak olup, eksik belgesi olanlar sinava alinmayacaktir.
4. Sinavin Degerlendirilmesi:

Sinav Sonuglari, sinav bazinda toplam soru sayisi iizerinden degerlendirilecek ve simav puani
hesaplamasinda [Puan = (Dogru Sayisi/Soru Sayis1) x 100] formiili kullanilacaktir.
Degerlendirme sirasinda iptal edilen soru(lar) olmasi durumunda, bu soru(lar) dogru kabul
edilerek degerlendirmeye katilacaktir.

Smav sonuglar;, 17 Temmuz 2026 tarihinde Anadolu Universitesi tarafindan adaylara
duyurulacaktir.

5. Sinava iliskin Itiraz islemleri ve Sorularmna Erisim:

a) Sinava iligkin tiim itirazlar sinav takviminde belirtilen tarih(ler)de Aday Islemleri Sistemi'nde
Itirazlar modiilii iizerinden yapilacaktir. Itirazlarin degerlendirmeye almmasi igin iicretin
sistemde cevrimigi olarak ddemesi yapilmalidir. Ilgili tarihler disinda veya baska kanallardan
yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

b) Itirazlarin degerlendirilmesi, Anadolu Universitesi tarafindan yapilacak, degerlendirmenin
sonucu adaylara duyurulacaktir.

2026 YILI SINAV TAKVIMI
TARIH TARAF ISIN TANIMI

BAKANLIK Sinav tarihi ve kosullarinin ilan edilmesi
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Aday Tanimlama Sisteminde yetkili olacak
BAKANLIK personelinin UNIVERSITE ye

BAKANLIK | pildirilmesi
07 Mayis 2026
BAKANLIK larin, Aday Tanimlama Sistemi iizerinden
ADAY
BAKANLIK o Lo
Bilgilerini (T.C. Kimlik No, Ad, Soyadi, Unvan
Bilgisi) girilmesi
11-20 May1s 2026
22 Mayis 2026 Sinava girecek ADAY ’larin basvuru islemlerinin Aday
Islemleri Sistemi iizerinden alinmasi
05 Haziran 2026
UNIVERSITE
Smav giris belgelerinin Aday Islemleri Sistemi
29 Haziran 2026 uizerinden ADAY ’larin erisimine agilmasi
UNIVERSITE
04 Temmuz 2026 UNIVERSITE Sinavin tek oturum halinde gergeklestirilmesi
Aday Islemleri Sistemi {izerinden ADAY ’lardan siav
06 Temmuz 2026 evrakina erigim talebinin alinmasi
UNIVERSITE
Aday Islemleri Sistemi {izerinden ADAY ’lardan sinav
sorularina ve simav uygulamasina yonelik itirazlarin
06-08 Temmuz 2026 almmasi
UNIVERSITE
Sinav evrakina erisim talebinde bulunan ADAY ’larin|
08 Temmuz 2026 yerinde inceleme yapmast
UNIVERSITE
Sinav sorularina ve sinav uygulamasina yonelik
17 Temmuz 2026 itirazlarin degerlendirme sonuglarinin Aday Islemleri
L . Sistemi tizerinden ADAY ’lara duyurulmasi
UNIVERSITE
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Sinav sonuglarinin ilgili BAKANLIK ’a iletilmesi ve
17 Temmuz 2026 Aday Islemleri Sistemi iizerinden ADAY ’lara

L . duyurulmasi
UNIVERSITE

Aday Islemleri Sistemi iizerinden ADAY’lardan simav|
17-21 Temmuz 2026 sonuglarina yonelik itirazlarin alinmasi

UNIVERSITE

23 Temmuz 2026
Sinav sonuglarina yonelik itirazlarin degerlendirme
sonuglarmin Aday Islemleri Sistemi iizerinden
UNIVERSITE ADAY ’lara duyurulmasi

Edremit Belediye Baskanlig1
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii



